
1

FORMATION
 
     Création d’ entreprise
        (A DISTANCE) 
 

Objectifs
ACette formation Création d’entreprise vous permettra, au travers de 17 modules et quiz, d’appréhender 
la création d’entreprise. Vous y trouverez de l’aide et des conseils dans la création du Business Plan, un 
choix du statut le plus adapté à votre situation, la réalisation de votre prévisionnel, le choix des logiciels 
de travail pertinents et adaptés à vos besoins, la mise en place d’outils de suivi de votre activité. 

Public visé :  
Salariés, particuliers , chefs d’entreprises.. Toute 
personne motivée par la création (ou reprises)  
d’entreprises .

Pré-requis:  
Aucun.

Type de cours : distanciel (sur plateforme 
ouverte 12 mois)

Référence : CREAT

Durée:  20h de formation 

Lieux : 
A distance

ATTESTATION DELIVRÉE
EN FIN DE FORMATION

Centre de Formation Professionnelle CFORPR - Tour de l ‘horloge- 4 Place louis Armand 75603 Paris- Siret 
50218786700010 - Déclaration N°11754276775 - Tél: 01.75.50.92.30 - Fax: 01.79.73.89.51 - Mail : contact@cforpro.com

V19072023

Méthodes
pédagogiques
• Ordinateur connecté à internet avec 
haut-parleurs et microphone (poour le 
distanciel)
• 17 Modules comprenant des res-
sources de formation vidéo, ressources 
téléchargeables et quiz formatifs

Plateforme interactive de formation
Supports de cours

Mises en situation
Evaluation en fin de stage
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Programme du stage
I -  INTRODUCTION
• Choisir une idée
• Créer son entreprise, ce qu’il faut savoir
• Les services indispensables
• 5 bonnes raisons de passer par un incubateur d’entreprise

II- COMMENT CREER UNE ENTREPRISE
• Comment créer une entreprise - Partie 1
• Comment créer une entreprise - Partie 2
• Comment créer une entreprise - Partie 3

III- L ETAT D ESPRIT ET LES COMPETENCES DE L’ ENTREPRENEUR
• L’état d’esprit de l’entrepreneur
• Les compétences de l’entrepreneur
• La compétence commerciale
• Qu’est-ce qu’un bon mindset d’entrepreneur ?
• 5 astuces pour développer un bon mindset d’entrepreneur(e)

• Clés pour travailler son mindset et booster son résultat
• Les difficultés les plus couramment rencontrées par les entrepreuneur(e)s et comment les sur-
monter
• 4 difficultés rencontrés par les entrepreneurs qui se lancent
• Le réseautage, qu’est ce que c’est et comment bien faire en 3 clés essentielles
• L’importance du réseautage dans l’entrepreneuriat
• Comment réseauter pour développer votre activité
• Comment vaincre la solitude de l’entrepreneur(e)
• 8 grandes erreurs à éviter pour les entrepreneur(e)s
• La résilience, cette fabuleuse capacité à rebondir de l’entrepreneur
• Peut-on créer et gérer autant d’entreprises que l’on veut
• Femmes entrepreneures quelles aides pour l’entrepreneuriat au féminin

IV- LA RENTABILITE POUR L’ ENTREPRENEUR
• Le seuil de rentabilité
• Le financement pro
• La responsabilité pénale du dirigeant
• Les indicateurs financiers du compte de résultat

V- LE SWOT UN OUTIL PUISSANT DE DECISION
• Introduction au SWOT (ou MOFF)
• SWOT - Étude de cas - Partie 1
• SWOT - Étude de cas - Partie 2
• SWOT - Étude de cas - Partie 3

• Le cycle de vie d’un produit
• Approfondissement des positionnements de produits
• Étude de cas : Nespresso
• Conclusion des 4P

VII - LE BILAN
• Introduction
• L’actif du bilan
• Le Passif du Bilan
• Le compte de résultat
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CFORPRO est un organisme de formation  enregistré sous le N° 11 75 42 767 75 
auprès de la direction du travail de Paris Ile de France. RCS: 502 187 867 PARIS.

- INTRODUCTION
• Choisir une idée
• Créer son entreprise, ce qu’il faut savoir
• Les services indispensables

VIII- ETUDE CAS - UN BILAN
• Étude de bilan 1/3
• Étude de bilan 2/3
• Étude de bilan 3/3

IX- LE PLAN DE TRESORERIE
• Le plan de trésorerie
• Le chiffre d’affaires du plan de trésorerie
• Les années N+1 et N+2 du plan de trésorerie

X- LE BUSINESS PLAN
• Le business plan - Partie 1
• Le business plan - Partie 2
• Comment savoir si son idée de business est bonne et réaliste ?
• Télécharger la trame – Partie 1
• Télécharger la trame – Partie 2

XI- GESTION SIMPLIFIEE DE LA COMPTABILITE
• Gestion simplifiée de la comptabilité
• La digitalisation de la comptabilité
XII- L ORGANISATION DE VOTRE TEMPS
• L’organisation de votre temps
• L’organisation via l’agenda

XIII - LE MANAGEMENT CE QU IL FAUT SAVOIR POUR DEMARRER
• Déléguer : passer du faire au faire faire
• Comment apprendre à déléguer en tant que chef(fe) d’entreprise ?
• Les 6 étapes de la délégation
• Prendre des singes ou déléguer
• Les raisons pour lesquelles les bons employés démissionnent
• Les bonnes pratiques pour retenir ses bons employés
• Donner un cadre clair à ses collaborateurs pour libérer l’autonomie
• Recruter du personnel
• Rupture de contrat de travail : les règles à connaitre
• Dans quels cas l’employeur peut-il demander la rupture du contrat de travail ?
• Fin du contrat de travail : quelles sont vos obligations administratives en tant que chef 
d’entreprise ?
• Comment devenir un bon manager en étant entrepreneur ?
• Le licenciement, une procédure en 3 temps

XIV- LES OUTILS DE L’ ENTREPRENEUR
• Les outils de création – Partie 1
• Les outils de création – Partie 2
• Les outils de création – Partie 3
• Développer son entreprise grâce à Linkedin

XV- LE MODULE JURIQUE
• Choisir le statut juridique adapté à votre projet si vous êtes seul
• Choisir le statut juridique adapté à votre projet si vous êtes à plusieurs
• Les différents apports dans le capital d’une entreprise apport en numéraire
• Les différents apports dans le capital d’une entreprise apport en nature
• Les différents apports dans le capital d’une entreprise apport en industrie
• Société en formation, que peut on faire et ne pas faire

XVI- LE MODULE FINANCIER
• Trouver des financements
• Comment calculer son seuil de rentabilité et son point mort
• Comment trouver des investisseurs pour financer sa création d’entreprise
• Le crowdfunding
• Pourquoi et comment faire une levée de fonds pour votre startup
• Les principales erreurs à éviter lors d’une levée de fonds

QUIZ FINAL


